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[bookmark: _Hlk150418413]郑州工商学院优秀教学团队
考核验收报告


教学团队名称：                     
团队负责人：                       
所在单位：                         
建设时间：                         
填报日期：                         


教师发展中心  制
填  表  说  明
1.验收报告的各项内容要实事求是，真实可靠。文字表达要明确、简洁。所在学院应严格审核，对所填内容的真实性负责；
[bookmark: _GoBack]2.验收报告限用A4纸单面打印，左侧装订。本表用打印方式填写，字迹清晰，内容精炼详实，数字统一使用阿拉伯数字；
3.表格中所涉及的成果，所填内容必须真实、可靠，统计时间为建设时间，不包括获评前团队自行建设的已有成果，时间是团队获评后至2025年05月30日；
4.如表格有关栏目不够填写，可自行加页，加页需紧附该栏目之后，且页码需清楚。


一、团队基本概况
	团队名称
	


	立项时间
	
	验收时间
	

	团队负责人
	
	专业
	
	职称
	

	参与人员
	姓名
	职称
	专业
	在团队中的分工

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	团队建设总体情况
	【说明】团队建设目标实现情况，参照建设方案填写。具体内容包括团队结构优化（专业结构、学历层次、梯队建设、运行机制等），教学水平提高（教学工作情况、教学效果等）；教育教学成果（团队成员在教育教学方面取得的成果成效）；团队教科研能力提高（科研能力、科研成果及科研转化等）；社会服务（教学改革成果应用推广、参与校企合作研发情况、社会服务情况）；学生能力培养的显性成果目标。（概述1000字以内，可加页）


二、队伍建设
	【说明】本部分包括团队成员学历提升、职称晋升、梯队建设、培养培训等方面的建设情况以及团队在提高教师教学水平方面取得的成效、在推进教学工作的传、帮、带方面取得的成效。



























三、教学工作
	【说明】本部分内容包括团队成员授课、课程建设、教材建设、专业建设、教学改革、教学资源的开发等方面的建设情况。






























四、教学研究与教学改革
	【说明】本部分主要阐述教学和科学研究总体情况以及教研能力及教研成果转化方面取得的成效。罗列教研教改项目（主持或参与人姓名、项目名称、级别、年月）、教学改革论文(作者、题目、期刊名称，年月)、教学成果奖（附参与人姓名、项目题目、级别、年月）等。





























五、科研工作
	【说明】本部分主要阐述团队科研总体情况以及科研成果转化方面取得的成效。罗列科研项目（主持或参与人姓名、项目名称、级别、年月）、科研论文(作者、题目、期刊名称，年月)、成果奖项（附参与人姓名、项目题目、级别、年月）等。


























六、团队的影响辐射能力
	【说明】本部分包括团队成员参加学术交流、校外专家来校讲座（学术、教学）交流、参与校企合作研发和社会服务方面取得的成效及反映人才培养质量的显著成果（学生竞赛获奖、考证等）。




七、存在的主要问题及改进措施
	













八、经费开支
	支  出  
项  目
	金 额
（元）
	用   途   说   明

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	总计（万元）
	



九、所在单位验收意见

	






公章
年   月    日




十、专家验收意见

	专家意见：




专家签字：


年   月    日



十一、教师发展中心审核意见

	










公章
年   月    日
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Zhengzhou Technology and Business University





